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בנק יהב לעובדי המדינה בע"מ - דוח שכר שווה לשנת 2022 

אחוז העובדות 
אחוז פערי השכר הממוצע לחודש בין כל העובדות לעובדים המועסקים  ששכרן נמוך 

מהשכר הממוצע  קבוצות בפילוח 

(א)  פילוח הנתונים נעשה לפי תפקידים. 

(ב)  בקבוצה זו הפער נובע משוני בותק ממוצע בתפקיד ניהולי. קיים גידול ביחס לשנה קודמת לאור מינוי מנהלות רבות בשנה זו לתפקידן הניהולי הראשון ואחוז המנהלות שגדל בקרב המנהלים. 

(ג)  בקבוצה זו הפער בשכר נובע בין היתר משוני בוותק והטיה של קבוצה קטנה.  

לחודש למשרה 

אחוז העובדים 
ששכרם נמוך 

מהשכר הממוצע 

מלאה במקום 
העבודה 

לחודש למשרה 

מספר 
עובדים 

מלאה במקום 
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שכר ברוטו +
שכר ברוטו   הפקדות מעסיק שכר קובע לפיצויים  

 506 66  63  1  0  1    1

167 60 55 -1 -2 -2   2

157 50 61 -4 -4 -3    3
4   9- 6- 6- 56 40 134 (ב)
5    14- 19- 17- 65 40 42(ג)

27 53 60 2 2 3   6

5 0 0 1 2 0   7
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